Vorteile fur Ilhre BKK

Sie sind als Reprasentant/in Ihrer BKK in bundesweiten
Seminaren und ggf. in Aufgaben- und Priifungsausschis-
sen z. B. des Bundesversicherungsamtes tatig

Der fachliche Austausch mit hauptberuflichem Lehrperso-
nal und Fachkoordinatoren ist auch fir Ihre tagliche Arbeit
von Nutzen

Sie nehmen Einfluss auf die Entwicklung der Bildungsan-
gebote und Verzahnung von Theorie und Praxis

Sie transferieren Wissen in |hre BKK

Sie geben |hr Praxiswissen in Seminaren weiter

Sie profitieren persénlich von Qualifizierungsmaoglichkei-
ten, z. B. Ausbildereignungsprifung und diversen Weiter-
bildungensangeboten

So geht’s

- Sie nehmen Kontakt mit uns auf
- Wir klaren Einsatzmdglichkeiten und die
- notwendige Weiterbildung/Einarbeitung

- Los geht’s!

Ihre Ansprechpartner:

Markus Buhrmann
BuhrmannM@bkk-akademie.de
Telefon: 06623 84-3140

Harald Kroppmanns
KroppmannsH@bkk-akademie.de
Telefon: 06623 84-3169

BKK Akademie

BKK Akademie GmbH
Am Alten Feld 30
36199 Rotenburg an der Fulda

www.bkk-akademie.de
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BKK Akademie

Nebenberufliches
Engagement als
Dozentin oder Dozent

Das Wichtigste auf einen Blick




Das sollten Sie vorab klaren

Nebentéatigkeitsgenehmigung

Bezahlte Freistellungsmdglichkeiten
(Seminartage) pro Kalenderjahr

Unbezahlte Freistellungsmdglichkeiten
(Seminartage) pro Kalenderjahr

Das Profil unserer Dozenten

Fur die Vermittlung krankenversicherungsspezifischer
Fachthemen:

Ausbildung zum/zur Sozialversicherungsfachangestellten
und mindestens die Fortbildung zum/zur Krankenkassen-
fachwirt/in bzw. Fachwirt/in fir Management und Flhrung

Fur die Vermittlung von Themen der allgemeinen
Wirtschaftslehre oder der Alilgemeinen Rechtsgebiete:
Wirtschafts- oder Rechtswissenschaftliches Studium

Idealerweise wurde bereits die Prifung nach der Ausbil-
dereignungsverordnung absolviert

Warum wir Dozenten brauchen

Anhaltend hohe Ausbildungszahlen bei BKK
Zunehmender Qualifizierungsbedarf (Verrentungswelle)

Gewdnschter hoher Anteil an ,guten Praktikern® zur
Erhéhung des Praxisbezugs

Ihre Einsatzmoglichkeiten

Dozent/Dozentin in Prasenzseminaren

Korrektor/in fur Klausuren und/oder Lernerfolgskontrollen
Erstellung von Klausuren und Lernerfolgskontrollen

ggf. Mitwirkung in Prifungsausschiissen

Die Rahmenbedingungen

- Aufwandsentschadigung

- Unterbringung und Verpflegung
(i. d. R. direkt in der BKK Akademie)

- Reisekosten in Anlehnung an das Bundesreisekosten-
gesetz

- Unterstltzung durch vorhandene einheitliche Seminar-
materialien

- Einarbeitung durch erfahrene Dozenten

- Bei Bedarf Zusatzqualifizierung auf Kosten der BKK
Akademie (z. B. Ausbildereignungspriifung)

- Regelmalige Weiterbildungsangebote
(Train the Trainer), Workshops etc.

- Einbindung in die Informationsstrukturen der
BKK Akademie

- Kontakte und Netzwerke




