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Ihr Traumjob in der Region! 

Die BKK Akademie GmbH ist die zentrale Bildungseinrichtung der Betriebskrankenkassen in Rotenburg an 
der Fulda. Ihr obliegt die Konzeption, Organisation und Durchführung von Lehrveranstaltungen in Aus-, Fort- 
und Weiterbildung.  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

einen Dozenten (m/w/d)  
mit Einsatzschwerpunkt im Bereich Versicherung/Finanzierung.  

Was Sie erwartet: 

− Unterrichtstätigkeit in Aus-, Fort- und Weiterbildungsseminaren, auch im Kontext zunehmender Digitalisie-
rung. 

− Erstellung und Korrektur von Klausuren und weiteren Lernerfolgskontrollen. 
− Mitarbeit bei der Erstellung und Pflege der präsenzvorbereitenden, -begleitenden und lernerfolgssichern-

den Lehr- und Lernmittel. 
− Tutorielle Betreuung, Mitarbeit in Prüfungsausschüssen und in Projekten. 

Was wir von Ihnen erwarten: 

− Sie besitzen fundierte Kenntnisse im Sozialversicherungsrecht und haben die Fortbildung zum Kranken-
kassenfachwirt bzw. zum Fachwirt für Management und Führung bzw. Krankenkassenbetriebswirt oder 
einen vergleichbaren Abschluss. 

− Die Ausbildereignungsprüfung haben Sie bereits erfolgreich abgelegt oder legen diese bis zum Beginn 
der Beschäftigung ab.  

− Sie verfügen über ausgeprägte pädagogisch-didaktische und methodische Fähigkeiten sowie Einfüh-
lungsvermögen und Kommunikationsstärke. 

− Sie interessieren sich für die digitale Arbeitswelt. 
− Sie sind es gewohnt, sich Herausforderungen zu stellen und diese aktiv zu lösen, Initiative zu ergreifen 

sowie innovativ zu sein, und sowohl selbstständig als auch im Team zu arbeiten.  
− Regelmäßige bundesweite Einsätze sind für Sie kein Problem. 

Was Sie von uns erwarten können: 

 Eine sinnstiftende, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit innovativen Lehr- und Lern-
settings. 

 Eine unbefristete Vollzeitstelle (38,5 Stunden wöchentlich) mit flexiblen Arbeitszeiten und der Möglichkeit 
zum mobilen Arbeiten. 

 Eine tarifgerechte Vergütung mit Jahressonderzahlungen, Jobradleasing und betrieblicher Altersversor-
gung. 

 30 Tage Jahresurlaub sowie Dienstbefreiung am 24.12., 31.12. eines jeden Jahres und an einem weite-
ren frei wählbaren Tag im Jahr. 

 Ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit betriebsärztlicher Betreuung, mit Gesundheitsvorsorge- 
und Gesundheitsportangeboten, Fitnessraum und Schwimmbad. 

 Unkomplizierte fachliche Entwicklungs- und Fortbildungsmöglichkeiten. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 19.05.2024 bevorzugt per E-Mail an 
Karriere@bkk-akademie.de.  

Für Auskünfte stehen Ihnen zu inhaltlichen Fragen Herr Kroppmanns (06623 84-3169) und zu arbeitsrechtli-
chen Fragen Herr Maidorn (06623 84-3165) gerne zur Verfügung. 

Wir freuen uns über alle Bewerbungen gleichermaßen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt.  


